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OBRAZLOZITEV NOVE CENE SOCIALNO VARSTVENE STORITVE POMOC
DRUZINI NA DOMU ZA OBCINO POLZELA

1. CENA POMOC NA DOMU

Kalkulacijo cene smo pripravili v skladu s:
- Pravilnikom o metodologiji za oblikovanje cen socialno varstvenih storitev (Uradni list RS,
8t. 87/2006 in spremembami), v nadaljevanju Pravilnik;
- Pravilnikom o standardih in normativih socialnovarstvenih storitev (Uradni list RS, &t
45/2010 in spremembami).

1.1. IZHODISCA

Pri izraéunu smo upostevali naslednja izhodi$¢a :

- place socialnih oskrbovalk in strokovnih delavcev in sodelavcev za strokovno pripravo v
zvezi s sklenitvijo dogovora in vodenje in koordiniranje skladno z Zakonom o skupnih
temeljih sistema pla¢ v javnem sektorju in Kolektivno pogodbo za dejavnost zdravstva in
socialnega varstva

- Dogovor o ukrepih na podrogju plac in drugih stroskov dela v javnem sektorju za leti 2022 in
2023 (Uradni list RS, t. 136/22)

- Zakon o skupnih temeljih sistema pla¢ v javnem sektorju (Uradni list RS, §t. 95/24)

- Zakon o dolgotrajni oskrbi (Uradni list RS, §t. 84/23)

- Zakon o spremembah in dopolnitvah zakona o dolgotrajni oskrbi (Uradni list RS, $t.
112/2024)

- Aneksa h kolektivni pogodbi za dejavnost zdravstva in socialnega varstva (Uradni list RS,
§t. 99/24)

- Kolektivne pogodbe za javni sektor (Uradni list RS, $t. 99/24)

- premije kolektivnega dodatnega pokojninskega zavarovanja skladno z objavijenim Sklepom
o uskladitvi minimalne premije kolektivnega pokojninskega zavarovanja (Uradni list RS, st.
112/24),

- regres za letni dopust: 1.341,61 €

- prehrana med delom: 7,08 €

- minimalna pla¢a za leto 2025 v visini 1.277,72 €

- povradila stroSkov prevoza na in iz dela: 10% cene 95 oktanskega neosvinéenega
motornega bencina

- redna delovna uspesnost v visini 2% osnovne plade

1.2 STROSKI STROKOVNE PRIPRAVE, VODENJA IN KOORDINIRANJA

Pri stroskih strokovne priprave, vodenja in koordiniranja smo upoStevali normativ iz 6.¢lena Pravilnika o
standardih in normativih socialno varstvenih storitev (Ur.1.45/2010), ki dolo¢a:
- zastrokovno pripravo v zvezi s sklenitvijo dogovora 1 strokovni delavec za 200 upraviéencev
- za vodenije in koordiniranje neposrednega izvajanja storitve 0,5 strokovnega delavca na vsakih
20 neposrednih izvajalcev

Osnova za izraéun je povpreéno Stevilo uporabnikov in povpre¢no Stevilo opravljenih ur v obdobju 1-12
za leto 2024 po posameznih ob¢inah, saj predvidevamo enake trende tudi v letu 2025.
V ob¢ini Polzela smo izvedli povpre¢no 470 ur meseéno za povprec¢no 38 uporabnikov.
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Ce upostevamo normativ za strokovno pripravo v zvezi s sklenitvijo dogovora 1 strokovni delavec za
200 upraviCencev, nam pripada za ob¢ino Polzela 0,190 strokovnega delavca.

Ob upostevanju normativa, da naj bi socialni oskrbovalec opravil meseéno najmanj 110 ur efektivnega
dela, potrebujemo za ob€ino Polzela 4,273 socialne oskrbovalke.

Glede na normativ, ki dolota 0,5 strokovnega delavca za vodenje in koordiniranje na 20 socialnih
oskrbovalcev na domu, nam ga pripada za ob€ino Polzela 0,107.

Stro3ki strokovne priprave, vodenja in koordiniranja so sestavljeni iz:

- stroskov dela, ki predstavljajo place, prispevke delodajaica za socialno varnost in druge
stroske dela strokovnega delavca za pripravo dokumentacije in strokovnega delavca za vodenje
in koordiniranje

- stroSkov materiala in storitev, ki predstavijajo skupne stroske, kot so stroski pisarniskega
materiala, stroski nabave drobnega inventarja, stroski energije in vode, stroski istilnih storitev
in drugih stroSkov prostorov, stroski placilnega prometa ter stroski izobrazevanja in podobno, pri
¢emer se uposteva, da ti strodki lahko zna$ajo najve¢ 20% stroSkov dela vseh strokovnih
delavcev in strokovnih sodelavcev, ki opravijajo naloge strokovne priprave ter vodenja in
koordiniranja. Za upravno administrativna dela, to je opravljanje poslovodnih, radunovodskih,
knjigovodskih, racunalniskih in drugih del lahko ti stroski znasajo najve¢ 75% stroskov dela
vseh strokovnih delavcev in sodelavcev. V izraéunu upostevamo niZji odstotek — dejanske
stroske.

- stroS8kov amortizacije in investicijskega vzdrzevanja za zgradbo in opremo. Skupaj lahko ti
stroski znaSajo_najve¢ 10 % stroskov dela vseh strokovnih delavcev in sodelavcev.

Tako izraCunani stroSki strokovne priprave dokumentacije in vodenja in koordiniranja so izratunani v
prilogi &t. 2/2.

Do 30.09. 2025 znasajo meseéno stroski strokovne priprave 5.905,47 €, vodenia in koordiniranja
pa 3.634,20 €, kar je razvidno iz spodnije tabele:

POVPRECNO STROSKI
OBCINA STEVILO % STROKOVNE

UPORABNIKOV PRIPRAVE
ZALEC 125,00 56,05 3.310,24
PREBOLD 23 10,31 609,08
BRASLOVCE 37 16,59 979,83
POLZELA 38 17,04 1.006,31
SKUPAJ 223 100,00 5.905,47
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POVPRECNO STROSKI
STEVILO % VODENJA IN
UPORABNIKOV KOORDINIRANJA
ZALEC 125,00 56,05 2.037,11
PREBOLD 23 10,31 374,83
BRASLOVCE 37 16,59 602,98
POLZELA 38 17,04 619,28
SKUPAJ 223| 100,00 3,634,20

0Od 01.10.2025 dalje, ko se zaposlenim izplaca 2. obrok po ZSTSPJS, znaSajo meseéno stroski
strokovne priprave 6.037,51 €, vodenja in koordiniranja pa 3.699,80 €:

POVPRECNO STROSKI
OBCINA STEVILO % STROKOVNE
UPORABNIKOV PRIPRAVE
ZALEC 125 56,05 3.384,25
PREBOLD 23 10,31 622,70
BRASLOVCE 37 16,59 1.001,74
POLZELA 38 17,04 1.028,81
SKUPAJ 223| 100,00 6.037,51
POVPRECNO STROSKI
OBCINA STEVILO % VODENJA IN
UPORABNIKOV KOORDINIRANJA
ZALEC 125 56,05 2.073,88
PREBOLD 23 10,31 381,59
BRASLOVCE 37 16,59 613,87
POLZELA 38 17,04 630,46
SKUPAJ 223| 100,00 3.699,80

17. &len Pravilnika doloda, da &e izvaja izvajalec storitev za ve€ obgin, se stroSki strokovne priprave ter
vodenja in koordiniranja razdelijo med ob&ine sorazmerno glede na Stevilo uporabnikov iz posamezne

obdine.
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Obcina Polzela je imela v letu 2024 povpreéno 38 uporabnikov, kar pomeni 17,04 % vseh
uporabnikov, za katere je izvajalec pomo¢i druzini na domu Dom Nine Pokorn Grmovje.

Ob_upostevanju_teh kriterijev, znaajo stroski strokovne priprave in vodenja in koordiniranja do
30.09.2025:

o stroski strokovne priprave 1.006,31 €,
e vodenja in koordiniranja 619,28 €.

Od 01.10.2025 pa zna$ajo:

o stroSki strokovne priprave 1.028,81 €,
e vodenja in koordiniranja 630,46 €.

1.3 STROSKI NEPOSREDNE SOCIALNE OSKRBE

Stroski za neposredno socialno oskrbo uporabnikov predstavijgjo stroske neposrednih socialnih
oskrbovalcev na domu.

Po normativu, ki dolo¢a, da mora socialni oskrbovalec opraviti najmanj 110 ur efektivnega dela, nam za
vse obCine, glede na to, da smo v letu 2024 od januarja do decembra v povpretju opravili 2.436 ur
mesecno, pripada 22,15 oskrbovalke. Enak trend pricakujemo tudi v letu 2025.

Glede na to, da imamo pri delavkah, ki opravljajo storitev pomo¢ druZini na domu razliéne stroske dela
ter da se v praksi delavke menjavajo — v posamezni ob¢ini ne opravlja storitve samo dolo&ena delavka,
ampak jih razporejamo glede na trenutne potrebe izvedbe storitve, prav tako pa se med seboj
nadomescajo v primeru odsotnosti — je osnova za izraéun povpreéni meseéni strodek dela vseh
delavk.

Stroski za neposredno socialno oskrbo uporabnikov so sestavljeni iz:

o stroSkov dela, ki predstavijajo place, prispevke delodajalca za socialno varnost in
druge stroSke dela socialnih oskrbovalcev na domu, za poln delovni ¢as, pri éemer se
uposteva, da pri izvajanju standardne storitve en socialni oskrbovalec na domu pri
uporabnikih opravi meseéno najmanj 110 ur efektivnega dela,

o stroSkov materiala in storitev, ki predstavijajo stroske za prevozne storitve, stroske
zascitnih sredstev, stroSke zdravstvenih pregledov in stro$ke za zavarovalne premije za
zavarovanje za sploSno odgovornost iz dejavnosti, stroske izobrazevanja in stroke
pisarniSkega materiala.

Tako izraGunani stroski neposredne socialne oskrbe so prikazani v prilogi 2/3 in znasajo do 30.09.2025:

¢ na delovni dan 24,41 €
¢ na nedeljo 33,11 €
¢ na praznik 36,01 €
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Od 01.10.2025 dalje znasaijo stroski neposredne oskrbe:

¢ na delovni dan 25,64 €
* na nedeljo 34,77 €
¢ nha praznik 37,82 €

1.4 SUBVENCIJA IZ PRORACUNA RS

Pri izraCunu subvencije iz proratuna RS smo upostevali 125.¢len Zakona o dolgotrajni oskrbi, po
katerem se iz drzavnega proracuna izvajalcem pomoci na domu zagotavijajo sredstva za sofinanciranje
dodatnih stroskov dela, ki so posledica sprejetega Aneksa h Kolektivni pogodbi za dejavnost zdravstva
in socialnega varstva (Ur list RS §t., 181/21).

Prav tako smo upostevali 11. ¢len Zakona o spremembah in dopolnitvah Zakona o dolgotrajni oskrbi
(Ur.list RS &t., 112/2024), ki opredeljuje, da se iz drzavnega proratuna financirajo tudi dvigi plag, ki so
posledica Zakona o skupnih temeljih sistema pla¢ v javnem sektorju (Uradni list RS, &t. 95/24) ter
Kolektivne pogodbe za javni sektor (Uradni list RS, §t. 99/24) in Aneksa h kolektivni pogodbi za
dejavnost zdravstva in socialnega varstva (Uradni list RS, §t. 99/24) do 30.06.2025.

Financiranje dviga plac iz proratuna smo pri izraéunu upostevali kot subvencijo iz proraduna RS.
Subvencija iz prorauna RS znasa do za opravljeno uro:

e nadelavnik 3,28 € ,
e nanedeljo 4,41€ in
e napraznik 4,79 €.

Od 01.07.2025 subvencije iz proraéuna RS ni veé.

Pripravila: Dilrbktor:,_ =
Damjana MAK; finiv. dipl. ekon— dr. Tomaz tENART
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